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ABSTRACT

This research has as object, a new class of professionals called Nursery Assistant and
they work in nurseries, with children from 0O to 3 years in the city of Ourinhos/SP.
Although they have a direct involvement in the learning of children of this age group,
their configuration of professional identity in the educational field is still nebulous. In
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Auxiliares de educacao infantil na rede municipal de ensino em Ourinhos/SP: do cuidado a docéncia

|  INTRODUCAO

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96 (BRASIL, 1996), incluiu a Educacio
Infantil como primeira etapa da Educagdo Bésica. Essa alteragdo gerou um aumento na procura por creches
e pré-escolas em todo o palis e, consequentemente, ampliou o espaco de atuacdo para os profissionais da
area. Para atender essa demanda, além dos professores, os municipios contam com a ajuda de uma classe
de trabalhadores que atuam diretamente no atendimento a criangas de O a 3 anos. Esse grupo recebe
diferentes nomenclaturas, dependendo do Estado, Municipio ou Regido em que se encontram. Em
Ourinhos, Sao Paulo, inicialmente eram chamadas de monitoras, mas hoje sao denominados de Auxiliar
de Educacao Infantil (OURINHOS, 2012).

O Regimento Comum das Escolas Municipais de Ourinhos, na Deliberacaio CME 01/2012 em sua
Subsecao |, Art. 8°, estabelece como finalidade da Educagao Infantil, o desenvolvimento integral da crianca
em seu aspecto fisico, psicoldgico, intelectual, linguistico e social (OURINHOS, 2012). O referido
documento, em consonancia com a LDB 9394/96 (BRASIL, 1996), ressalta que deve ser oferecido o
atendimento em creche para criangas de O a 3 anos e, em pré-escolas, para criancas de 4 a 5 anos. Tais
instituicdes devem seguir uma proposta pedagdgica, garantir conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens para as criancas nelas matriculadas.

Mas qual a identidade profissional das pessoas que atendem boa parcela desse grupo, ou seja, 0s
Auxiliares de Educacdo Infantil? Embora essa seja uma questdo de nosso interesse, para iniciar o trabalho
neste campo, esta pesquisa objetiva atingir uma pequena parcela dessa problematica, que consistiu em
analisar o perfil, atribuicdes e qualificacdes do Auxiliar de Educacdo Infantil na Prefeitura Municipal de
Ourinhos, bem como a visdo do mesmo sobre sua profissao. Diversas perguntas atravessaram a pesquisa;
algumas foram respondidas, outras tiveram somente indicios levantados. Sao elas: Por que a desvalorizacdo
salarial? Por que a funcio das auxiliares é vista de forma precarizada? Como surgiu o cargo? Qual grau de
escolaridade € exigido? Quais as atribuigdes do cargo!?

Para tanto, essa pesquisa foi realizada através de entrevistas com trés Auxiliares de Educacio Infantil
efetivadas com intervalo de 10 anos, além do uso de algumas documentacdes, leis, diretrizes, regimentos
e reflexdes tedricas de autores do campo. Visou-se, assim, mostrar as transformagdes que a funcao sofreu,

desde sua criacdo até os dias de hoje e como elas lidam com essas mudancas.
2 BREVE RELATO DA HISTORIA DAS CRECHES

A primeira opcao de escola para criancas teve inicio em | /74, com o padre francés Jodo Frederico

Oberlin (OLIVEIRA, 1988). Segundo Rizzo (2003), o religioso criou um programa de passeios,
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brinquedos, trabalhos manuais e historias contadas com gravuras, que era a primeira iniciativa voltada para
Educacao Infantil. Apesar de significativa, a formacao era destinada apenas a criancas de dois a seis anos,
para os filhos da burguesia, cujas maes comecavam a auxiliar seus maridos no comércio. Atitude comum
e necessaria numa sociedade que obrigava as mulheres a substituirem seus maridos mortos na guerra ou
por doencas que se alastravam pela Europa e que ndo tinham lugar para deixarem seus filhos
(ROSEMBERG, 2013). A situacdo do pais sé se agravava, com comida escassa e a salde precaria. As
modificacdes sociais se acumulavam, afetando as estruturas de trabalho e a figura materna, que passou
cada vez mais a deixar a casa e o filho para trabalhar fora.

Em 1844, Firmim Marbeau cria a primeira “creche”, palavra de origem francesa que significa
manjedoura. O objetivo consistia em abrigar essa crianga e oferecer seguranca fisica e psicoldgica, carinho,
cuidados com a salide, higiene, alimentacdo, companhia e prote¢ao do adulto (KUHLMANN, 1998). Para
Rizzo (2003), esse trabalho era de responsabilidade filantrdpica, de carater assistencialista e eventual, ja
que contava com algumas pessoas que resolviam tomar para si a tarefa de acolher as criangas das ruas e
de familias menos favorecidas e cuida-las.

No Brasil, conforme Marcilio (1997), as primeiras instituicdes surgiram em carater de asilos para
atender as criancas rejeitadas, uma delas chamada Roda dos Expostos, de cunho religioso e mantidas por
doacdes. Outra contribuicdo importante foi a participacdo dos médicos higienistas que, preocupados com
a alta taxa de mortalidade infantil, passaram a desenvolver tanto atendimentos a essas instituicdes como
campanhas de conscientizacao as gravidas, sobre os cuidados e a higiene dos recém-nascidos (KUHLMAN,
2013).

No Brasil, semelhante ao movimento europeu, as creches, enquanto predios fisicos comegcam a
surgir na década de 1920, com a expansao dos centros urbanos, da industrializagdo e a novas demandas
de mao-de-obra (PASCHOAL; MACHADO, 2009). A mulher entra para o mercado de trabalho,
inicialmente, como domésticas e, em seguida, nas indUstrias. Os donos das fabricas passaram a oferecer
creches ou escolas maternais dentro de seus estabelecimentos, pois viam como vantagem o fato de que
sem a preocupacdo com os filhos, a mae operdria ficava mais tranquila e satisfeita e, sendo assim,
produziam melhor (VIEIRA; MELLO, 2013).

Aos poucos, foram aparecendo as creches fora das indUstrias, ainda de carater assistencialista, que
recebiam donativos de familias ricas. A partir da década de 1930, tais espacos comecaram a receber ajuda
governamental para desenvolverem seu trabalho. (ROSEMBERG, 2013). Essa visao permanece de forma
hegemonica até o inicio da década de 70, creches seriam os locais de crianca e familia carente, de
preocupacao com sua alimentacdo, higiene e seguranca fisica. Aos poucos, a partir da ajuda governamental,
se intensificaram e comegaram a se preocupar com um trabalho mais técnico e formal da educagao

(KUHLMAN, 2013),
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Segundo Oliveira et. al. (2009), em meados de 1970, periodo de ditadura politica, houve um
movimento de reivindicagdes populares em geral. Entre elas, a de mulheres trabalhadoras que exigiam o
aumento de vagas e melhorias no atendimento das creches, o que levou a um aumento significativo de
creches geridas pelo Poder Publico, bem como das discussdes no campo tedrico sobre as praticas
exercidas nesses espacos.

Entretanto, apenas a partir da Constituicdo Federal de |.988 (BRASIL, 1988) é que se repensam
as fungdes sociais da creche. Fundamentando-a como instituicdo educacional e de responsabilidade
mantenedora e de gestdo diretamente do Poder PUblico, a referida lei traz como papel da creche o de
garantir o desenvolvimento integral da crianca, deixando de ser apenas um lugar onde se deposita a crianga
pobre, para um l6cus de aprendizado e formagao humana.

Com a inclusdo da Educacio Infantil como primeira etapa da Educagdo Basica, citado no artigo 29°
da LDB 9394/96 (BRASIL, 1996), além do cuidar, a creche passa a ter um carater educativo e exigir um
curriculo de atividades que devera respeitar cada etapa de desenvolvimento da crianca, em seus aspectos
fisicos, psicoldgicos, intelectual e social, completando a acdo da familia e da comunidade. A mesma lei com
a alteracdo do decreto 12.796 (BRASIL, 2013), no artigo 30°, também estabelece que criancas de O a 6
anos (alterada no inciso Il do referido decreto para de 0 a 5 anos), tenham direito a vagas na Educacao
Infantil, sendo oferecidas, em sentido ndo obrigatdrio, em creches, para criancas até os 3 anos, e em pré-
escolas para criancas de 4 a 5 anos.

Hoje, com as mudangas sociais e a creche como um direito da crianca, e ndo apenas de mulheres
pobres que deixam seus lares para trabalhar fora e aumentar a renda familiar, as famflias da classe média e
alta, também entraram para o mercado de trabalho, procurando o atendimento e o cuidado dessas
instituicdes (RIZZO, 2003). A busca da sociedade € por um local que ofereca um ambiente harmonioso,
com tudo que as criancas precisam, para atender suas necessidades fisicas, bioldgicas, sociais, intelectuais

e afetivas de forma integrada.
3 AS AUXILIARES DE EDUCAQAO INFANTIL

Durante muito tempo, a creche foi considerada uma extensao da familia, um local onde as criancas
ficavam em seguranca enquanto suas maes saflam para trabalhar. Até o inicio da década de 70, as
profissionais responsaveis pelas criancas nao passavam de ‘“tias da escolinha”. Sendo assim, ndao havia
preocupacdes com a formacdo profissional dessas mulheres, bastava ser mulher, idonea, afetuosa e de
preferéncia mae para trabalhar com criancas pequenas (LORDELO, 2002). O objetivo era apenas
cuidados com as necessidades fisicas da crianca e ndo desenvolver um trabalho educativo. Assim, as funcoes

dessas profissionais se assemelhavam muito ao papel das maes.
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Dessa forma, eram vistas como uma figura maternal, parental, “substitutas das maes”, “tias”, que
prestavam um favor a comunidade e em troca recebiam uma modesta gratificacio por seus servicos
(OLIVEIRA, 1988; 2002). Conforme Kuhlman (2013), essa heranca de desvalorizagao profissional, salarial
e social a classe carrega até os dias de hoje, ja que, mesmo apds a intervencao do estado em meados de
1970, ndo houve nenhuma mudanca quanto a qualificagdo e remuneracdo dessas profissionais.

Essa perspectiva se arrastou até a Constituicdo Federal de 1988 (BRASIL, 1988), quando, como ja
citado anteriormente, passou-se a ter um olhar voltado pra o desenvolvimento integral da crianca e a
creche passa a ser considerada uma instituicao de ensino. Nesse contexto, o nivel de escolaridade do
profissional que atua nessas instituicdes comeca a ser repensado teoricamente, mas, em sua descricao
legal, a lei deixa varias brechas quanto ao ensino na Educagao Infantil, inclusive nao determina nada sobre
a formacgdo do Auxiliar de Educacdo Infantil. Alguns apontamentos sao vistos na LDB 9394/96, em seu
artigo 62, que diz :

[...] a formacdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-a em nivel superior, em curso
de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de educagdo,
admitida, como formagdo minima para o exercicio do magistério na educacio infantil e nos 5

(cinco) primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal
(BRASIL, 1996).

Assim, mesmo recebendo diferentes nomenclaturas como, por exemplo, monitora, bercarista,
auxiliar de ensino, auxiliar de educagao infantil, entre outras, esses profissionais passaram a ser responsaveis
pelo educar, ultrapassando o cuidar, mas sem a exigéncia de possuirem a formagao minima estabelecida
pela LDB para tal trabalho - acdo docente que ocorre até os dias de hoje dentro das instituicdes de
Educacao Infantil-. Segundo Veiga (2006, p.468), “no sentido etimoldgico, docéncia tem suas raizes no
latim “docere” que significa ensinar, instruir, mostrar, indicar, dar a entender”. Entao, independentemente
da denominagdo recebida, o profissional que trabalha diretamente com criangas dentro de instituicdes de
ensino e é responsavel pelo seu pleno desenvolvimento, pela aquisicio de conhecimentos e aprendizados
das mesmas, em qualquer etapa da educacao basica, considera-se detentor de acao docente.

Essas mudancas ocorridas nas funcdes do cargo, desde sua criacdo até os dias de hoje, foram
atribuindo novas exigéncias para as Auxiliares de Educacdo Infantil, que passaram do cuidar para educar.
Dois eixos indissocidveis para a formacao integral da crianca, pois sao responsaveis pelo desenvolvimento,
sensorial, motor, cognitivo, intelectual e social das criangas por meio de brincadeiras, atividades IUdicas e
pedagdgicas que favorecem a aprendizagem da crianca.

E importante ressaltar que a educacao infantil saiu da assisténcia social e foi para a area educacional

ha pouco tempo. Antes, ndo se exigia formacdo em magistério para atuar em creches, porque o
profissional so tinha que cuidar das criangas; agora, tem que cuidar e educar (LACERDA, s/d).
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Em meados de 90, a Secretaria Municipal da Educacdo assumiu as creches do municipio, que
passaram a ser intituladas por Nucleo de Educagdo Infantil, mas as mudancas foram acontecendo aos
poucos: nao havia coordenadores pedagdgicos para esses nucleos; as capacitagdes nao eram de cunho
pedagdgico e aconteciam aos finais de semana; ndao existiam auxiliares de educagao infantil; apenas
monitores, ou seja, a educagao infantil teve muitos ganhos, mas ainda se tem muito a avangar. Atualmente,
no municipio de Ourinhos, as Auxiliares de Educacdo Infantil, sdo contratadas por meio de concurso
publico, com formacao em nivel médio, para trabalharem por 40 horas semanais, dentro das instituicdes
educacionais de Educagdo Infantil e desempenham as seguintes atribuicoes, deliberada no Regimento
Comum das Escolas Municipais de Educagdo sob o n® 01/2012 (OURINHQOS, 2012), relacionadas no

quadro demonstrativo abaixo criado pelos pesquisadores.

Quadro| — Atribuicbes do Auxiliar de Educacio Infantil
ELEMENTOS ATRIBUICOES

Observar, diariamente, o estado de salde das criancas, verificando temperatura corporal,
aspecto geral, além de outros indicadores para caso identificado alguma anormalidade,
providenciar assisténcia médica especializada;

Ministrar, de acordo com prescricaio médica, remédios e tratamentos que ndo exijam
conhecimentos especializados

Realizar curativos simples e de emergéncia, utilizando nocdes de primeiros socorros ou
observando prescricoes estabelecidas.

Promover, nos hordrios necessdrios, a higiene corporal e bucal das criancas.
Acompanhar, cuidar e educar as criangas, durante sua permanéncia nas creches,
proporcionando-lhes um ambiente tranquilo, afetuoso e seguro, bem como prestando-
lhes assisténcia e orientacdo quanto a higiene, salde e educacao

Alimentar e hidratar bebés no colo, estimulando a regurgitacdo apds as mamadeiras.
Promover atividades recreativas, esportivas e artisticas, empregando técnicas e materiais
apropriados, conforme a faixa etéria, a fim de despertar e desenvolver comportamento
sadio, social e criativo entre os menores

Reunir-se periodicamente com a diregao da creche e dos centros comunitarios e com os
profissionais de educacdo para o planejamento de atividades e discussdo de problemas
Planejar, executar e avaliar atividades baseadas na linha pedagdgica da Secretaria Municipal
de Educacao que sejam adequadas aos interesses, necessidades e caracteristicas do grupo
de criancas pelo qual € responsavel

Cuidar

Educar

Fonte: a pesquisa.

Como podemos ver, as atribuicdes da Auxiliar de Educacdo sdo de extrema importancia para o
desenvolvimento integral de criancas pequenas. No que se refere aos cuidados, precisam ter um olhar
atento para as criangas que estao sobre sua responsabilidade, ja que acima de tudo devem zelar pela salde
e bem estar da crianca dentro da instituicio, observando anormalidades em seu estado como: febre,
sonoléncia, diarreia persistente, falta de apetite, entre outras, percepcdes essas que exigem do (a) auxiliar
responsavel conhecer bem os habitos da crianca. Cabe a auxiliar também ministrar medicamentos com
receitas médicas e observar possiveis reacdes de criangas em tratamentos devidamente prescritos, além

de estar atenta a acidentes, realizando curativos e primeiros socorros ou acionando assisténcia medica

Debates em Educagdo | Macei6 | Vol. I'1 | N°, 23 | Jan./Abr. | 2019 202



Auxiliares de educacao infantil na rede municipal de ensino em Ourinhos/SP: do cuidado a docéncia

especializada, quando necessario. E funcdo da auxiliar promover cuidados de higiene das criangas sempre
que necessario: dar banho; trocar fraldas; escovar dentes e estimular habitos como lavar as maos, dar
descargas. Outra fungdo é quanto a alimentagdo. As criancas devem ser alimentadas, auxiliadas ou
estimuladas, dependendo da faixa etaria, durante as refeicdes. Isso tudo deve ser realizado pelas auxiliares
de maneira segura e afetuosa, afinal essas criancas passam dez horas por dia na creche, mais tempo do
que no ambiente familiar e precisam sentir-se amadas e protegidas.

Quanto ao educar, é de responsabilidade dos (as) auxiliares promover o desenvolvimento
cognitivo, motor, intelectual das criancas, atraveés de brincadeiras, musicas, atividades recreativas e
diversificadas de forma pedagdgica e dirigidas, de acordo com a faixa etdria de cada uma, com o objetivo
de expandir seus conhecimentos, ja que € nessa fase que ocorre a ampliacgdo do vocabulario, da
criatividade, da autonomia, da motricidade das criancas, ou seja, estdo em constante desenvolvimento. As
auxiliares trabalham também através de histérias e do |Udico, questdes como valores, respeito ao proximo,
regras para se viver em sociedades entre outras. Essas atividades facilitam também a rotina na creche, pois,
quanto mais a crianca estiver envolvida com atividades significativas, atrativas e de interacdo, menos tempo
terdo para cultivarem relacdes inapropriadas com outros sujeitos. Além disso, estd em suas atribuicdes
participar de reunides com a equipe gestora para planejamento da rotina e de atividades a serem realizadas
e discussdes de problemas relacionados tanto com a turma, quanto com a instituicdo. Pertence as auxiliares
a funcdo de fazer avaliacdes reflexivas do desenvolvimento de cada crianca, respeitando suas

especificidades.

4 METODOLOGIA

O método utilizado foi qualitativo. De inicio, com pesquisa documental, analisando as leis e
documentos que regulamentam a profissao de auxiliar de educacao infantil; posteriormente foi elaborado
um questionario respondido por trés funcionarias da Rede Municipal de Ensino de Ourinhos, contratadas
no periodo de | a 20 anos de exercicio da funcao, sendo uma funcionaria recém contratada com menos
de | ano de experiéncia (A3), uma funcionaria com 10 anos de experiéncia (A2) e uma funcionaria com
mais de 20 anos de experiéncia (Al).

As questdes contidas no questionario estavam relacionadas ao nivel de escolaridade; ao nivel de
escolaridade e de conhecimentos exigido para ingresso para o cargo; a rotina dessas profissionais no
exercicio de sua funcdo; sobre capacitacdes e formacdes oferecidas; mudancas e exigéncias em suas
atribuicdes no decorrer dos anos; sobre a importancia do trabalho que realiza referente ao
desenvolvimento das criancas, e reivindicacbes e expectativas futuras referentes ao cargo, a fim de

averiguar os dados coletados na pesquisa de campo, os dados da pesquisa documental, com o objetivo de
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analisar como esta sendo constituida a identidade dessas profissionais e porque ocorre a desvalorizacao

dessa classe de profissionais.

5 RESULTADOS E DISCUSSAO

Como pudemos perceber, através das leis, da tabela de atribuicdes e com base no RCE, as
auxiliares possuem atribuicoes legais proprias, mas algumas sao bem semelhantes as atribuicdes de
professora, e, na prética, essas profissionais acabam desempenhando a funcao de docéncia, mesmo nao
tendo a formacdo minima exigida para tal.

Vejamos o que responderam as auxiliares no questionario:

I) Dados das Auxiliares

Quadro 2 — Dados das Auxiliares

Auxiliar Al A2 A3
Tempo de servi¢o no cargo 24 anos 10 anos | ano
Idade 51 anos 34 anos 43 anos
Nfvel de escolaridade no ato da nomeagio Ensino médio Ensino médio Superior
Nivel de escolaridade atual Superior Superior incompleto Superior
Curso superior Pedagogia Engenharia civil Comunicagdo social
Tempo de formagao [2anos | -meeeee- 9 anos

Fonte: a pesquisa.

O grupo entrevistado corresponde a trés Auxiliares de Educacao Infantil com tempos de atuacio
bem diferenciados, sendo que todas realizam ou realizaram curso superior. Entretanto, apenas a que
possui maior tempo de servico € formada em Pedagogia. Conforme Lidke e Boing (2004), isso é reflexo
da precarizacao histérica do trabalho docente. Ao longo do tempo, as atividades docentes estao sendo
desvalorizadas, tanto financeira quanto socialmente, o que faz com que as pessoas enxerguem-nas como

trabalhos passageiros.
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2) Escolaridade de ingresso no concurso

Quadro 3 — Escolaridade de Ingresso no Concurso

Pergunta Auxiliar Respostas
Al Fundamental
A2 Ensino médio regular
Qual grau de Ensino médio regular, mas optei por ingressar no concurso publico, apesar
escolaridade exigido da minha formagao académica ser outra, por ndo poder neste momento me
no edital do afastar de Ourinhos em razdo de cuidados com minha mae e da falta de
CONCUrso para seu A3 estabilidade ao se trabalhar em veiculos de comunicagido. Mas acredito que
ingresso no cargo? os alunos dos NEI“s poderiam se desenvolver muito mais se os auxiliares
tivessem acesso ao curso de pedagogia, inclusive, sendo melhores
remunerados por meio de uma reestruturacido administrativa.

Fonte: a pesquisa.

Percebe-se que houve uma alteracdo na exigéncia minima de escolaridade para o concurso desde
1994, realizado antes da reformulagdo da LBD de 1996 (BRASIL, 1996). Quando Al ingressou, a exigéncia
consistia no Ensino Fundamental. Ja no ingresso de A2 e A3, este Ultimo em 2016, exige-se Ensino Médio.
Ou seja, mesmo apds vinte anos de vigéncia da nova lei (BRASIL, 1996), o concurso para auxiliar de
educacado infantil no municipio de Ourinhos ainda é ofertado em nivel médio regular.

No intuito de atender as necessidades de docentes na Educagdo Infantil, a prefeitura contratou
professores para os Nucleos de Educagao Infantil, porém esses passam menos de duas horas semanais

com cada grupo de alunos.

3) Exigéncias de conhecimentos pedagdgicos

Quadro 4 — Exigéncias de Conhecimentos Pedagdgicos

Pergunta Auxiliar Respostas
Foi exigido algum Al Nenhum, apenas foi comunicado que eu estaria em estdgio probatério, onde
conhecimento seria avaliada se estava apta para desenvolver a funcéo.
especffico, A) N&o, constava no edital a lista de atribuicdes do cargo, como cuidados
pedagdgico, quanto basicos de higiene e alimentacao.
aos cuidados, ou
desenvolvimento da A3 N&o, constava no edital do concurso uma extensa lista bibliogréfica na area
crianca para sua de educacao infantil, mas nenhum conhecimento especifico.
nomeacao no cargo?

Fonte: a pesquisa.

Como nao foi exigido nenhum conhecimento especffico, as auxiliares relatam que, mesmo cientes
das atribuicdes, de acordo com a nomenclatura do cargo e a exigéncia apenas de nivel médio, imaginavam
que iram auxiliar um professor dentro da sala de aula, na Educacao Infantil (creches e pré-escolas) e que
seriam responsaveis apenas pelos cuidados bésicos necessarios, como higiene corporal e bucal,

alimentagao, hidratagao, salde e bem estar da crianca, durante sua permanéncia na instituigao.
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Nesse sentido, torna-se complexo exigir do Auxiliar de Educacdo Infantil praticas pedagdgicas,
como aponta o quadro | da pesquisa, sem prescrever conhecimentos desse nivel nos referidos concursos.
Essa relagdo também apresenta os interesses do poder publico local de oferecer um servico pedagdgico
para as criancas de O a 3 anos, mas, ao mesmo tempo, nao remunerar de forma adequada os profissionais

responsaveis.

4) Formacdo

Quadro 5 — Formacdes

Pergunta Auxiliar Respostas
Al Antes ndo, apds acontecem algumas capacitacdes nos dias de hoje com mais
frequéncia.
Nao, depois sim, acontecem algumas capacitacdes e reflexdes pedagdgicas,
A) onde os temas abordados além de repetitivos, nem sempre atendem as

expectativas e a necessidade da rotina de uma creche, sem contar que varias
atividades propostas, fogem da realidade de um niicleo municipal.
Nao houve capacitagdo quando ingressei em 2016, estou aprendendo na
pratica. Apesar de ter tido o conhecimento tedrico sobre as funcdes de
auxiliar para passar no concurso, na pratica, quando vocé se depara com
todas as exigéncias para se cuidar de uma crianca, vocé percebe a
necessidade fundamental da capacitagdo. Ingressei na transi¢do do governo
A3 municipal, ocorreram duas reunides, uma em 2016 e outra no inicio de
2017, mas foram genéricas.

A (ltima capacitagdo ocorrida no dia 2 1/08 superou a expectativa por
justamente demonstrar na pratica como o auxiliar é€ importante no processo
de conhecimento da crianga, com exemplos possiveis de serem realizados
no dia a dia, em que o “brincar” se transforma em aprendizado

Houve algum acdo
ou capacitagao antes
de seu contato
direto com as
criangas?! E apds seu
ingresso?

Fonte: a pesquisa.

Deparadas com as realidades do cargo, apds o susto, as auxiliares acabam por desempenharem
suas fungdes da melhor forma possivel, mas muitas vezes se sentem inseguras para realizar algumas
funcdes, devido a falta de preparo e de formacdo quando assumem o cargo, como afirma A3. O fato é
que as auxiliares de educacdo infantil acabam trabalhando diretamente com criancas pequenas, e exercem
atribuicbes de docente, mesmo sem ter qualquer tipo de preparo ou formacdo anterior ao contato com
€ssas criangas.

Embora a formacao continuada seja essencial para o processo reflexivo da docéncia (IMBERNON,
2010), esta ndo substitui a formacao inicial. Na formacao inicial € possivel a quebra de paradigmas e de
visdes empiricas sobre a escola, bem como produzir rol tedrico para o pensamento critico sobre a pratica

cotidiana.
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5) Rotinas escolares

Tabela 6 — Rotina

Pergunta Auxiliar Respostas
No geral, receber a crianca, auxiliar na alimentagao (dar café da manha,
Al almoco, lanche da tarde e janta), acompanhar o sono, realizar brincadeiras
No geral como supervisionadas, atividades dirigidas, higienizagdo sempre que necessario e
funciona a rotina das preparacdo para ir embora.
auxiliares na creche Nossa rotina se resume em acolher as criancas, dar café da manha, banho,
em que vocé A2 atividades pedagdgicas, fazer dormir, dar café da tarde, trocar fraldas, dar
trabalha? janta, preparar para ir embora. E aplicar atividades dirigidas nos intervalos.
A3 Acolhida dos alunos, café da manha, realizar atividades ludicas e pedagdgicas,
almoco, hora do sono, lanche, dar banhos, trocar fralda, jantar.

Fonte: a pesquisa.

Quanto a rotina, as respostas foram bem semelhantes. Resume-se : acolhimento das criancas,
trocas, auxilio com as refeicdes, dar banhos, fazer dormir, contar histérias, cantar, direcionar atividades
lUdicas e dirigidas, e atividades pedagdgicas nos intervalos dos cuidados basicos com a crianga. Percebe-se

que todas realizam atividades pedagdgicas, independentemente de estarem habilitadas ou nao.

6) Planejamento

Quadro 7 — Planejamento

Pergunta Auxiliar Respostas
Nao, apenas algumas reunides de reflexdo e praticas pedagdgicas, mas
As auxiliares Al devido a vdrios assuntos e problemas a serem tratados neste dia, ndo da
possuem um tempo para orientagdes pedagdgicas.
horério de estudo, Horario de estudo, planejamento e organizacdo da rotina ndo ocorrem
com a coordenacao A2 reunides pedagdgicas para falarmos da crianga no geral. Quando precisamos
pedagdgica para preparar alguma coisa é feito na hora do sono das criancas.
planejar suas Nao, mas acredito ser essencial que essa proposta deva ser estudada pelo
atividades e a rotina A3 poder executivo, porque além de valorizar o trabalho do auxiliar de
da turma? educacdo infantil, o estimulara a desenvolver e ampliar a atuagdo com os
alunos.

Fonte: a pesquisa.

Outro ponto em questao ¢ a falta de horario de estudo para que as auxiliares possam planejar a
rotina, preparar as atividades, selecionar e confeccionar materiais a serem trabalhados com as criancas.
Conforme o Estatuto do Magistério Municipal (OURINHOS, 2015), esses momentos sdo de direito
apenas dos professores. Quando as auxiliares fazem esses planejamentos, eles ocorrem em casa ou em
horario de trabalho, normalmente na hora do sono das criangas.

Entretanto, considerando a auséncia de formacao inicial e falta de reunides pedagdgicas, ndao ha

como garantir a eficiéncia ou realizacdo do planejamento para as atividades. Fica nitido, também, que cada
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auxiliar atua de modo diferente, dentro das instituicdes de ensino de educacio infantil, ja que nao existem

orientagdes para o trabalho.

/) Contato professor e auxiliar

Quadro 8 — Contato professor e Auxiliar

Pergunta Auxiliar Respostas

Sim a professora de creche, atende pequenos grupos por vez, por duas
horas por semana cada turma.
A professora de creche, atende diariamente mas, as criangas sdo divididas em
A2 turmas e sdo retiradas da sala e levadas para outra sala ou patio para
realizacao de atividades dirigidas e pedagdgicas.
A professora de creche fica em torno de 55 minutos com os alunos que séo
divididos em turmas.

Al

Existe contato direto
de um profissional
de nivel superior
com as criangas?

A3

Fonte: a pesquisa.

Cada Nucleo de Educagao Infantil possui uma professora de creche, responsavel por aplicar
atividades pedagdgicas e atividades que ajudam no desenvolvimento motor, cognitivo e social das criancas
(OURINHQOS, 2015), tarefa bem semelhante com as exercidas pelas auxiliares.

A diferenca é que a professora trabalha com pequenos grupos, em um espaco separado do resto
da turma e cada grupo fica com ela por 55 minutos, duas vezes por semana. Ou seja, a professora habilitada
para desenvolver a fungao de docéncia junto as criancas, passa em média apenas | hora e 50 minutos das
50 horas semanais em que elas permanecem na instituicio. Nesse sentido, a auxiliar passa muito mais
tempo com a turma.

Percebemos que ndo ha nenhuma parceria, na fala das auxiliares, das mesmas com as professoras.
Para a sua acao, as auxiliares necessitam de um planejamento para trabalhar a carga horaria extensiva em
que essas criangas permanecem na instituicio, para que nao fiquem ociosas ou envolvidas em atividades

sem sentido e geradoras de conflitos.
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8) Mudancas nas atribuicoes

Quadro 9 — Mudancas nas atribuicdes

Pergunta Auxiliar Respostas
Sim, houve muitas mudancas e varias exigéncias, cada vez mais foi se
Al atribuindo tarefas nas quais ndo pertencem ao auxiliar de educacgao infantil,
Considerando seu uma delas € auxiliar fazendo o papel de professor.
tempo no cargo Sim, cada dia vem sendo cobrado mais e mais a realizacao de trabalhos
houve novas A2 pedagdgicos, mais cuidados referente a higiene e até referente a educacao
exigéncias ou das criangas.
mudancas em suas Nao houve exigéncias até o dia 21/08, onde apds a capacitacio dada pela
atribuicbes? A3 secretaria municipal de educacao, os diretores das escolas esperam que seja
ampliado o trabalho com as criancas, sendo desenvolvidas atividades como a
musicalizacdo e a psicomotricidade.

Fonte: a pesquisa.

Diante de tantas mudancas e exigéncias, ndo é de se estranhar a desmotivagao por parte das
auxiliares, a busca por uma identidade e por reconhecimento do trabalho que realizam, essas criancas

passam mais tempo com elas do que com a prdpria familia, independente de suas atribuicoes, essas

profissionais estabelecem lacos de afeto com os pequenos.

E qual seria o perfil dessa classe? Sdo professoras ou tias? A falta de uma identidade prépria colabora
ainda mais para desvalorizacdo da classe (FREIRE, 2015). Nesse contexto, tendo em vista que o objetivo
principal dessa etapa na educagao basica € o “cuidar e educar” (BRASIL, 1998) e que essa etapa consiste
no primeiro contato educacional e de desenvolvimento da crianga como cidadao, as exigéncias de acdo

do Auxiliar de Educacdo Infantil deveriam ser acompanhadas de preparo e capacitagao profissional, bem

como de reconhecimento social e financeiro.

?) Condicoes de trabalho

Quadro 10 — Condi¢des de Trabalho

Pergunta Auxiliar Respostas
As condigbes ndo condizem com as exigéncias, muitas cobrangas, porém
Al sem quase nenhum subsidio para ajudar nas atividades pedagdgicas e na
rotina do auxiliar de educacio infantil.

Como vocé avalia as Nao sdo tao favoraveis quanto deveriam, pois faltam materiais bésicos e de
condicdes de A) higiene como por exemplo; brinquedos, cotonetes, lenco umedecido, pente
trabalho das fino entre outros. Sem falar que o espaco fisico esta cada vez menor; muitas
auxiliares de criangas dentro das salas; falta espaco externo coberto e playground.

educacdo infantil de Podem ser melhoradas por meio de constantes capacitagdes pelo poder

Ourinhos!? executivo para que cada vez seja mais aprimorado o conhecimento e
A3 retransmitido as criangas dos NEI “s. Apesar da falta de materiais e
brinquedos, durante a capacitacio foi deixado bem claro que a criatividade
deve ser nossa maior aliada para criar brinquedos e atividades.

Fonte: a pesquisa.
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As auxiliares relatam também que enfrentam dificuldades para trabalhar no dia a dia. Os espagos
sao pequenos, falttam brinquedos, e elas precisam lidar com a falta de materiais, precisam usar a criatividade
e saber aproveitar o que se tem disponivel, como cita a A3, em resposta anterior. Elas precisam fazer
adaptacdes com os recursos que possuem para desenvolver brincadeiras e atividades para as criangas, algo
que, segundo Rosemberg (1993), ndo atendem as necessidades para essa etapa educacional. Para a autora,
temos direito a espacos confortaveis, bem como a livros, brinquedos, equipamentos ndo sé para beneficiar

a crianga, mas também como instrumento de trabalho enquanto profissional (ROSEMBERG, 1993).

10) Quantidade de criangas

Quadro | | — Quantidade de criangas
Pergunta Auxiliar Respostas

Al Boa, hoje caiu a quantidade de criangas por auxiliar. Ha vinte e quatro anos

Qual sua opinido atras a quantidade era bem maior.
sobre a quantidade Muitas criancas por educadora, pois nem sempre estdo todas na sala, como
de criangas por A2 no horério do almogco ou quando falta alguém, as outras educadoras ficam

auxiliar de educagao sobrecarregadas.
infantil? A3 O ideal é que se reduzisse a quantidade de criancas por auxiliares para que
uma atencdo mais personalizada fosse garantida.

Fonte: a pesquisa.

Hoje no municipio de Ourinhos a quantidade de criancas por auxiliar se divide da seguinte forma:
5 criangas por auxiliar no bercario | e Il (6 meses a 2 anos), 8 criangas no mini-grupo (2 a 3 anos) e |3
criancas no maternal (3 a 4 anos) (OURINHOS, 2012). Quantidade considerada boa pela Al, que tem a
experiéncia de um nUmero maior quando iniciou seu trabalho. Ja as demais auxiliares, consideram a
quantidade excessiva, devido ao fato de que na auséncia para almoco e na falta de uma colega de sala elas
ndo possuem substitutas. Somente € garantido esse direito a professora. Ou seja, a funcionaria presente
fica responsavel pela turma toda, sobrecarregando a auxiliar e, consequentemente, causando prejuizo ao

trabalho por ela oferecido.

I'l) Carga hordria

Quadro 12 — Mudangas nas atribuicdes

Pergunta Auxiliar Respostas
O que vocé acha da Al A carga horéria é muito puxada, pois é um trabalho exaustivo mentalmente.
carga horaria de sua A2 Boa, mas é um trabalho estressante.

funcao? A3 Excessiva. O ideal € que a carga horaria seja de seis horas por dia.

Fonte: a pesquisa.
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A carga horéria do edital do concurso é de quarenta horas semanais, no entanto as auxiliares
concordam que o trabalho nas creches é estressante o que torna oito horas didrias excessivas, e como o
ponto forte desta profissdo € a calma e a paciéncia, o ideal seria que o trabalho fosse realizado em turnos

menores.

| 2) Beneficios para o Desenvolvimento da Crianca

Quadro |3 — Beneficios para o Desenvolvimento da Crianga

Pergunta Auxiliar Respostas
Sim o trabalho realizado nas creches beneficia muito o desenvolvimento das
Vocé acredita que o Al criangas. Em parceria com a familia é possfvel trabalhar integralmente o
trabalho realizado crescimento da crianca.
pelas auxiliares nas Sim, com certeza. Como eles passam dez horas por dia na creche é nela,
creches traz algum A2 com o trabalho das educadoras que as criangas desenvolvem a coordenacao
beneficio para o motora, o raciocinio e sua independéncia.
desenvolvimento Sim. As criangas ficam cerca de |0 horas nas creches, passando a maior parte
integral das criancas? A3 do tempo com as auxiliares, portanto, é criado lacos de afeto. Quanto a area
pedagdgica, também pode contribuir e muito para a evolugdo da crianca.

Fonte: a pesquisa.

Segundo Rosemberg (1993), cuidar e educar criancas pequenas em instituicdes coletivas € uma
profissao. Por isso, para o exercicio dessa funcdo é necessaria formacdao prévia (que contemple
conhecimentos sobre esse duplo objetivo), formacdo em servico (principalmente através de cursos e
supervisao), espaco e instrumentos de trabalho adequados e remuneracdo condizente com a importancia
social do trabalho. No dia em que as educadoras e professoras tiverem a consciéncia clara de que a creche
e a pré-escola sao espacos de educagao e cuidado da crianca, mas, também, espaco seu de trabalho, talvez
sejam mais vigorosas em suas reivindicagdes pela melhoria da qualidade do atendimento oferecido a
crianca.

Considerada a etapa mais importante do desenvolvimento da crianca o perfodo de O a 3 anos, ndo
€ preciso nem destacar a importancia dessas profissionais na evolucao dos pequenos, como aléem da
necessidade de cuidados, estimulacao e afeto essas criangas também estdo se constituindo como cidadaos
e como a maioria acaba passando mais tempo com as auxiliares do que com as préprias familias, com elas
aprendem a ter autonomia, regras, valores e a se socializar, o que confirma ainda mais a necessidade de

se ter um profissional capacitado, e que seja exemplo, dentro dos nlcleos de educacao infantil.
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| 3) Valorizacdo do trabalho

Quadro 14 — Mudancas nas atribuicoes

Pergunta Auxiliar Respostas

vs

Depois de vinte e quatro anos, noto que a valorizagao caiu muito, o que ja
era pouco diminuiu mais. Sinto que o que fago no meu trabalho dia apés dia
Al ndo tem valor, parece que a rotina das auxiliares ndo é de suma importancia.

Penso que esse pouco caso conosco é uma forma de ndo valorizar
remuneradamente a auxiliar.
Nessa profissio ndo ha muita valorizacio financeira, e nem reconhecimento
pelo trabalho que realizamos, pois, ndo passamos das “tias da creche” para

Como vocé se
sente nessa fungao!?

Existe valorizacio ou A2 os pais, e ndo fazemos mais do que nossa obrigacdo para nossa chefia. A
rizas valorizagao vem por parte das criancas que retribuem o carinho e afeto
desvalorizacdo de dado

seu trabalho? 7 ; , 7 . — ”
E gratificante trabalhar com criangas. E um aprendizado diario, mas o auxiliar

de educagéo infantil ainda ndo é realmente valorizado. O ideal seria a revisdao
do cargo e sua area de atuacio, possibilitando a quem tem formacio
superior na area da educagdo receber um saldrio diferenciado, para cada vez
mais desenvolver atividades pedagdgicas com os alunos, ampliando o
desenvolvimento e saberes das criancas.

A3

Fonte: a pesquisa.

A pesquisa constatou que as exigéncias e cobrancas no cargo aumentaram, enquanto que a
valorizagao dessas profissionais que desempenham o papel do cuidar e educar, ndo acompanhou essas
mudancas; ndo possuem plano de carreira nem remuneracao condigna; recebem salarios compativeis
apenas com o cuidar. Mesmo sem o reconhecimento merecido por parte da administracdo, confessam

que o retorno por parte das criancas € muito gratificante, o que colabora para que deem sempre o seu

melhor.
[ 4) Reivindicacoes
Quadro 15 — Reivindica¢bes
Pergunta Auxiliar Respostas
Sim e muitas, mas ficam no fundo da gaveta, promessas de campanhas
Al esquecidas e os superiores que poderiam nos ajudar e dar valor ao trabalho
Existe alguma realizado nas creches também nao o faz, até admiram o nosso trabalho, mas
reivindicacdo por nao compram a causa.
parte do grupo das AD Muitas: melhores salarios, horarios de estudos remunerados; reducao do
auxiliares de nlmero de criancas por educador; valorizacdo entre outros
educagdo infantil? Acredito que a maior reivindicacdo é reduzir a carga horéria para 6 horas,
A3 reduzir o nimero de criancas por auxiliar e a valorizacao do auxiliar que ja
tem formacdo na area da educacio

Fonte: a pesquisa.

As reivindicagdes solicitadas pelas auxiliares foram feitas sempre de modo informal, sejam para
supervisores, politicos, diretoras, mas ndo ha nenhum pedido protocolado oficialmente pela classe; sao

apenas promessas de estudos da situagdo que acabam ficando no esquecimento.
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Para Rosemberg (2013), no dia em que as educadoras e professoras tiverem a consciéncia clara
de que a creche e a pré-escola sdo espacos de educacdo e cuidado da crianca, mas, também, espago seu
de trabalho, talvez sejam mais vigorosas em suas reivindicagdes pela melhoria da qualidade do atendimento

oferecido a crianca.

I5) Expectativas
Quadro |6 — Expectativas
Pergunta Auxiliar Respostas
Infelizmente ndo sdo boas, o cargo exige muito de nds, porém pouco se
Al valoriza, o auxiliar de educacio infantil ndo sobe de nivel, ndo é remunerado
adequadamente caso conclua curso superior. Ja se falou sobre mudancas
Ouai referentes a qualificacdo, mas ficou sé no papel.
uais suas . . o - . p
. Nao tenho expectativas em relagcao ao cargo, nao acredito que mudara
expectativas em A2 . . ,
- alguma coisa, por isso, estou cursando faculdade em outra drea.
relagdo ao cargo? — — — . . .
A expectativa é que o auxiliar de educagdo infantil realmente seja valorizado e
A3 reconhecido na prdtica, e, ndo apenas na ‘fala’, como o maior elo com as
criancas das creches. Os auxiliares tm como importante missao cuidar do
bem mais precioso de uma nacao: as criangas.

Fonte: a pesquisa.

No exercicio da funcdo, as auxiliares sdo vista como as profissionais essenciais da Educacio Bésica,
principalmente no desenvolvimento de criangas de O a 3 anos de forma integral. Como relata a auxiliar A3,
a expectativa é de que o auxiliar de educacao infantil realmente seja valorizado e reconhecido na prética,
e, ndo apenas na ‘fala’.

Percebe-se que as auxiliares ndo possuem muitas expectativas referentes ao cargo que ocupam,
tanto que a A2 relatou estar cursando ensino superior em outra area, sendo assim ela ndo acredita que
possa haver melhorias no cargo e Al ja se conformou com a situacao. Ou seja, por mais dedicadas que
sejam as auxiliares, nao se pode esperar que estejam cem por cento focadas no trabalho que realizam,
quando o cargo que ocupam nao atendem suas expectativas, mas permanecem nele por necessidade
financeira e pela estabilidade.

E importante destacar que a situacao dessas profissionais esta precarizada, nao apenas por omissao
delas. O descumprimento da lei por parte do municipio de Ourinhos (BRASIL, 1996) corrobora com a
desvalorizacdo da docéncia, j4 que continua a ofertar concurso para o cargo de auxiliar infantil com
exigéncia de escolaridade apenas em nivel médio, mesmo apds promulgacdo da LDB 9394/96 que exige
formagao minima de nivel médio normal (antigo magistério) ou em nivel superior em curso de licenciatura
em pedagogia. Algo que ocorre mesmo findado o prazo para regularizacdes estabelecidas na mesma lei,

que era até o ano de 2009, conforme consulta realizada ao Ministério da Educacao.
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AlLein® |'1.738/2008 também atendeu ao paragrafo Unico do artigo 206 da Constituigdo Federal,
ao fixar, até 3| de dezembro de 2009, o prazo para que Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios elaborem ou facam a adequacdo de seus Planos de Carreira e Remuneragdo do
Magistério. Os obrigatdrios Planos de Carreira tém, agora, definido o prazo para ser elaborados
ou adequados, devendo ser exigido o atendimento desta obrigacdo, a partir de |° de janeiro de
2010, pelos érgaos normativos e executivos dos diferentes sistemas de ensino. Em principio, a
variedade de nomes atribuidos a esses profissionais ndo constitui problema maior desde que sejam
legalmente habilitados para o magistério, tenham seu ingresso mediante concurso publico de
provas e titulos e estejam contemplados em Plano de Carreira, com as vantagens e obrigacdes
equivalentes a outros profissionais com a denominacio de Professor (BRASIL, 2008, p. 6)

A lei citada acima também estipula que é admitido que sejam considerados docentes, os
profissionais ndo habilitados, em carater excepcional, na etapa de creche e educacdo infantil, porém de
forma proviséria, na falta do profissional devidamente habilitado. Esse ndo € o caso do municipio de
Ourinhos, ja que na rede existem auxiliares que possuem graduacdo na area da educacao, como a
entrevistada Al, formada ha doze anos em pedagogia, mas, para receber beneficios financeiros de sua
graduacdo, teria que realizar outro concurso, pois o cargo em questao, mesmo fazendo parte da educagao

basica, ndo possui progressao por titulos.
6  CONSIDERACOES FINAIS

Conclui-se que apesar das mudancas em leis, e da comprovagdo da necessidade de se ter um
profissional qualificado e habilitado para atuar com criangas na educacio infantil, o municipio de Ourinhos,
ainda permanece sem adequacao, pois algumas instituicdes ainda se assemelham muito com o cunho
assistencial, ja que as maiorias das profissionais que atuam no cargo de educacao infantil ndo se sentem
qualificadas e nem na obrigagdo de desempenhar o papel de educador pedagdgico, junto as criancas de O
a 3 anos. A creche continua, para muitos, sendo um lugar em que se deposita a crianga, enquanto a mae
trabalha.

Seria interessante que existisse uma fiscalizacdo voltada para essas adequacbes e exigéncias
estipuladas em lei, principalmente com o nivel de escolaridade, e que as Secretarias Municipais da Educacao
tivessem um olhar diferenciado para essas profissionais que desenvolvem um trabalho que merece ser
respeitado e valorizado. Como primeiro passo, as auxiliares poderiam ter assegurados direitos de
participarem de horario de estudo, plano de carreira e remuneracao docente. Entende-se que essas
alteracbes precisem passar por reestruturagdes administrativas, mas também se consideram mudangas

razodveis e ao alcance da administracdo publica.
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